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Saksframlegg til  

Styret for Sykehuset i Vestfold HF 

 

 

 

Møtedato: 16.12.2024 

  

 Saksnr: 98/2024 

 Sakstype: Orientering 

 Saksid: 24/00026-116 

     

 

Saksbehandler: Merete Bugsett Lindahl 

 

 

Status for oppfølging av styrevedtak desember 2024 

 

 

Vedlegg: ingen 

 

         

 

Hensikten med saken: 

Saken gir oversikt over administrerende direktørs oppfølging av de styrevedtak som 

forutsetter særskilte tiltak. 

 

Forslag til vedtak: 

Styret tar statusoversikt for oppfølging av styrevedtak per desember 2024 til orientering. 

 

 

 

 

Tønsberg, 10. desember 2024 

 

 

Øyvind Bakke 

administrerende direktør 
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Særskilt oppfølging av styrevedtak, SiV HF 

Dato Saksnr Sakstittel Vedtak 

Forventet 

styrebeh Merknad 

2024-09-23 54/24 
Arbeid med 

ventetidsløftet ved SiV 

pkt. 2 Styret ber om forsterket 

oppfølgning av tiltak for reduserte 

ventetider slik som beskrevet i 

saken, og om å bli holdt jevnlig 

oppdatert på resultat og kostnad 

gjennom rapporteringen. 16.12.2024 

inntas i sak om 

rapportering 

desember 2024 

2024-09-23 55/24 Rapportering august 2024 

pkt. 3 Styret merker seg at tidligere 

presenterte tiltak for medisinsk og 

kirurgisk klinikk ikke har hatt 

forespeilet effekt og ber om at 

tiltaksplaner revideres og 

operasjonaliseres slik at disse 

klinikken bringes i budsjettbalanse 

snarest mulig. 
16.12.2024 

inntas i sak om 

rapportering 

desember 2024 

2024-11-27 78/24 

Konsernrevisjonens 

rapport. Operativ 

planlegging og 

budsjettering 

Styret tok konsernrevisjonens 

rapport til etterretning, og ber 

administrerende direktør komme 

tilbake med forslag til endring i 

dagens budsjettprosess som 

hensyntar konsernrevisjonens 

påpekninger 
26.02.2025   

2024-11-27 84/24 

Status for oppfølging av 

styrevedtak november 

2024 

I november og desember 2024 skal 

det gjennomføres en særlig innsats 

for å redusere ventetider og avvikle 

flest mulig ventende, samtidig som 

ventetiden for nyhenviste ikke øker 

og slik at det legges til rette for å 

nå målene i 2025. 
16.12.2024   

 


